IL‘O AIRCAMPANIA

L\ Azienda Regionale Trasporti

DELIBERAZIONE DELI’AMMINISTRATORE UNICO

N...09% . DEL.. 10/09/2025

Oggetto: Giudizio R.G.L. n. 497/2025 Tribunale di Avellino, Sezione Lavoro,
promosso dal dipendente Picone Alessandro c¢./ AIR CAMPANIA Sp.A. -
Affidamento incarico all’avv. Maddalena Campana del foro di Avellino con studio
in Via Piave, 180 Avellino.




I’AMMINISTRATORE UNICO

Premesso:

- che con ricorso ex art. 414 c.p.c, il dipendente aziendale sig. Picone Alessandro ha adito il Tribunale
Otrdinatio di Avellino — Sezione Lavoro, R.G.L. n. 497/2025, chiedendo I'annullamento dell’ordine di
servizio n. 002 del 3 gennaio 2025, con il quale gli € stato negato il trasferimento presso la sede aziendale
di Serino, ovvero la rettifica del medesimo sulla base della graduatoria richiamata nell’ordine di servizio
n. 101 del 28 agosto 2024;

- che il Tribunale Ordinario di Avellino — Sezione Lavoro, nella persona della dott.ssa Monica D’Agostino,
ha fissato 'udienza di compatrizione personale delle part per il giorno 1° ottobre 2025;

Considerato:
- che per la natura specifica e complessa della questione posta a fondamento del ricorso, si rende
necessario conferire I'incarico di assistenza legale ad un professionista esperto in materia giuslavoristica;

- che, in ragione della carenza di un profilo adeguatamente qualificato e con competenze specialistiche
all'interno dell’Area Legale aziendale, si rende necessario affidare Pincarico in oggetto a un professionista
legale esperto nella materia;

- che il Dirigente Legale, dott. Antonio Pellegrino, previa consultazione del’Albo dei Consulenti
del’Azienda, ha individuato 'Avv. Maddalena Campana del Foro di Avellino - iscritto all’albo dei
professionisti della Societa ed in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle
oggetto di affidamento - richiedendo al medesimo la propria disponibilitd ed un preventivo di spesa per
il compenso per I'attivita professionale in discorso;

Rilevato:

- che, al fine di resistere nel giudizio de quo dinanzi al Tribunale di Avellino — Sezione Lavoro, I’Avw.
Maddalena Campana ha trasmesso un preventivo di spesa, acquisito al protocollo aziendale n. ATRCA-
0048232-2025 del 10/09/2025, relativo al compenso professionale, per un importo pari a € 3.703,20, |,
oltre spese generali (15%), CPA (4%) e IVA, se dovuta;

- che 'Ufficio Legale ha ritenuto congruo il compenso richiesto, in quanto conforme ai parametri minimi
previsti dal D.M. n. 55/2014, come aggiornato dal D.M. n. 147/2022, applicati con una riduzione del
20%; ,

Vista:

- la nota prot. n. ATIRCA-0048252-2025 del 10/09/2025, con la quale il Dirigente Legale, dott. Antonio
Pellegrino, ha proposto di affidare all’Avv. Maddalena Campana, del Foto di Avellino, con studio in Via
Piave n. 180 — Avellino - PEC: avv.mcampana@messaggipec.it, I'incarico legale per la difesa del’ATR
CAMPANIA SP.A. nel giudizio pendente dinanzi al Tribunale di Avellino — Sezione Lavoro, R.G.L. n.
497/2025, prevedendo un compenso complessivo pati a € 3.703,20, oltre spese generali (15%), CPA (4%)
e IVA, se dovuta, ritenuto congruo in relazione ai minimi tariffari previsti dal D.M. n. 55/2014, come
aggiornato dal D.M. n. 147/2022;

Sentita: la Direzione Generale;

Ravvisata:

- la propria competenza all'adozione del presente atto ed attestata la insussistenza di qualsivoglia conflitto
diinteressi, anche potenziale, ai sensi e per gli effetti dell'art. 6 bis della L. 241/90 e della omologa misura
contenuta nel PTPCT 2025-2027;




DELIBERA

tutto quanto espresso in narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

- prendere atto della nota prot. n. AIRCA-0048252-2025 del 10/09/2025, a firma del Dirigente Legale,
dott. Antonio Pellegrino, e, per l'effetto, su conforme parere della Direzione Generale, affidare all’Avv.
Maddalena Campana, del Foro di Avellino, con studio in Avellino, Via Piave n. 180, P. IVA 02264610649,
incarico di rappresentare e difendere AIR CAMPANIA S.p.A. nel giudizio R.GL. n. 497/2025,
promosso dal dipendente aziendale Sig. Picone Alessandro, prevedendo un compenso pari a € 3.703,20,
oltre spese generali (15%), CPA (4%) e IVA, se dovuta.;

- mandare agli Uffici interessati per gli adempimenti consequenziali.




