1[0 ATRCAMPANIA

1 \. Azienda Regionale Trasporti
Determinazione della Direzione Generale

n. 358 del 24.09.2025

Oggetto: Nomina commissione per I’espletamento delle selezioni interne per
“Operatori certificatori par. 180”.




LA DIREZIONE GENERALE

Premesso

- che, con determinazione della Direzione Generale n. 267 del 08/07/2025, ¢ stata autorizzata I'indizione
din. 3 selezioni interne da strutturare come di seguito specificato e secondo le modalita (prove/colloqui)
gia anticipate in sede di incontro sindacale:

I) Area Esercizio:

a) Addetti all’Esercizio — par. 193 (fase 1): pubblicazione di una manifestazione di interesse riservata ai
dipendenti gia inquadrati nel profilo professionale di Addetto all’Esetcizio da collocare presso le
istituende Centrali Operative;

b) Addetti all’Esercizio — par. 193 (fase 2): pubbhcazwne di un avviso di selezione interna (in ossequio
alle previsioni del regolamento avanzamenti e promozioni attualmente in vigore) riservata agli Operatori
di Esercizio da inquadrare come nuovi Addetti all’Esercizio;

IT) Area Manutenzione:

a) Operatori Certificatori — par. 180: pubblicazione di una manifestazione di interesse riservata al
personale in forza inquadrato nei profili professionali appartenenti all’area “manutenzione” ed “esercizio”
in possesso dei titoli e capacita richieste dal ruolo specifico;

Considerato:

- che, con nota prot. AIRCA/0040633/2025 del 25.07.2025, il Dirigente Risorse Umane e Relazioni
Industriali, dott. Michele De Iasi, visto ’Avviso di manifestazioni di interesse di cui alla nota prot. AIRCA
36817-2025 del 09.07.2025, il cui termine per la presentazione delle domande & scaduto il 18.07.2025 e
preso atto del numero di domande pervenute, ha rappresentato che si rende opportuno nominare i
membri della Commissione di Valutazione per la selezione in discorso;

Rilevato:

- che, con la medesima nota prot. AIRCA/0040633/2025 del 25.07.2025, il menzionato Dirigente,
acquisite le disponibilita di professionisti del settore, provenienti da aziende/societa di T.P.L, aventi nota
carriera ed in possesso della richiesta esperienza, ha proposto di nominare, per la selezione di Operatori
Certificatori — par. 180, la Commissione di valutazione come di seguito composta:

1. Presidente: ing. Carmine Alvino — Dirigente Tecnico AIR CAMPANIA S.P.A;

2. Componente: dott. Saverio Rainone - esterno;

3. Componente: dott. Michele De Iasi — Dirigente Risorse Umane e Relazioni Industriali AIR
CAMPANIA S.P.A,;

Ritenuto:
- di prendere atto della nota a firma del Dirigente Risorse Umane e Relazioni Industriali e procedere alla
nomina della Commissione di valutazione della selezione in discorso;

Ravvisata:

- la propria competenza all'adozione del presente atto in forza dei poteri conferiti con Verbale di
Assemblea dei Soci di ATIR CAMPANIA SPA del 08/05/2024 e di quelli attribuiti da Statuto, attestata la
insussistenza di qualsivoglia conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 bis
della L. 241/90 e della omologa misura contenuta nel PTPCT 2025 — 2027;

DETERMINA
tutto quanto espresso in narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:
- con riferimento alla manifestazione di interesse per la selezione interna per “Operatori certificatori par.
180” - indetta con determinazione della Direzione Generale n. 267 del 08/07/2025 - prendere atto della
p

nota prot. AIRCA/0040633/2025 del 25.07.2025 del Dirigente Risorse Umane e Relazioni Industriali,
dott. Michele De Iasi, e, per I’effetto, nominare la Commissione di valutazione come di seguito composta:




Presidente: ing. Carmine Alvino - Dirigente Tecnico AIR CAMPANTIA S.P.A,;
Componente: dott. Saverio Rainone - esterno;

3. Componente: dott. Michele De Iasi - Dirigente Risorse Umane e Relazioni Industriali AIR
CAMPANIAS.PA

Ny =

- stabilire che il compenso lordo da cortispondere al membro esterno della suddetta Commissione sia
fissato in € 3.000,00, oltre spese;

- mandare agli uffici competenti per gli adempimenti consequenziali.




